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Årsmelding Kommunalt foreldreutvalg i Stavanger - 2024 

 

Innledning 

Kommunalt foreldreutvalg i Stavanger (KFU) er en frivillig forening for foreldre med barn i 

Stavangerskolen. Vi arbeider for å styrke forståelsen og samarbeidet mellom hjem og skole, og jobber 

for en kvalitetsskole med tilstrekkelig, stabil og forutsigbar økonomi. KFU er et politisk og 

livssynsnøytralt utvalg, med styremedlemmer fra alle bydelene i Stavanger. 

 

2024 har vært et innholdsrikt år med høy aktivitet og spennende prosjekter. Vi har blant annet lansert 

et nytt initiativ – Foreldre vil med i flokken rundt barnet – som har fått god respons. Vi har hatt gode 

møter og samarbeid med politikere i Utvalg for oppvekst og utdanning, holdt presentasjoner om 

foreldresamarbeid og rådsorganer på flere skoler, og vi har styrket både kunnskap og nettverk gjennom 

deltakelse på relevante kurs og konferanser.  

 

Mål for 2024 

I tillegg til vårt overordnede mandat om å styrke forståelsen og samarbeidet mellom hjem og skole, og 

å arbeide for en kvalitetsskole med tilstrekkelig, stabil og forutsigbar økonomi, har vi i KFU hatt særlig 

fokus på følgende områder gjennom året: 

 

- Å bygge en tydelig profil som både foreldre og skoler kjenner til, og som de opplever som 

en tilgjengelig ressurs. For å oppnå dette har vi holdt innlegg og presentasjoner ved åtte 

skoler, arrangert et gratis, åpent foreldremøte med Siri Abrahamsen og Per Kjerstad, og 

brukt vårt nettverk aktivt for å spre informasjon om KFU. 

- Å representere foreldrestemmen overfor både administrasjonen og politikerne i 

kommunen. For å innhente synspunkter har vi brukt vår Spond-plattform aktivt, hvor FAU- 

og SU-ledere fra hele kommunen er samlet. Vi har oppfordret til politisk engasjement i  
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skolerelaterte saker, og politiske diskusjoner i styret har bidratt til å synliggjøre 

foreldrestemmen på en tydelig og relevant måte. 

- Å videreutvikle vår digitale plattform i Spond, som har vist seg å være en verdifull 

ressurs både for KFU og for representantene ute på skolene. Plattformen gjør det enklere 

å dele kunnskap og erfaringer, og gir oss innsikt i hva foreldre er opptatt av. 

- Å bygge opp en ny nettside med nyttig informasjon for foreldre og representanter i 

rådsorganene. Målet er å lage en referanseside med lett tilgjengelig og relevant innhold, 

som kan gjøre FAU- og SU-vervene mindre personavhengige. Ved å samle ressurser på ett 

sted håper vi å gjøre det enklere for flere å bidra, uten at alle må "finne opp hjulet på nytt". 

 

Styret 
I løpet av 2024 ble det avholdt ni styremøter, i tillegg til årsmøtet. Møtene fant sted i våre lokaler, 

med mulighet for digital deltakelse via Teams. På årsmøtet fikk vi ny leder - Marte Selseng - og det 

ble gjennomført utskiftinger i styret, der fem medlemmer gikk av og tre nye kom til. 

Styremedlemmer etter årsmøtet var som følger: 

 

Leder Marte Selseng-Hagland  
Eiganes/Våland Gerlinda Lindblom Svedberg  
Hillevåg Kristen Ottosen Sigbjørn Nedland 
Hinna   
Hundvåg Jon Inge Eide Espen Svendsen 
Malda Anne Gehring Hansen  
Storhaug   
Tasta Kristin Bøe Henriksen Lisemari Torgersen 
Finnøy Toe Bergjord Agata Klaqikowska 
Rennesøy Ingeborg Rettedal Finnesand  
Mobbeombud Nina Bøhnsdalen  
Organisasjonssekretær Therese Utkilen  
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Prosjekt: Foreldre vil med i flokken rundt barnet 
Etter flere møter med ordføreren og politikere fra Utvalg for oppvekst og utdanning tidlig i 2024, 

oppsto ideen om et nytt prosjekt: Hvordan kan KFU best bidra til å få foreldre mer på banen? 

Resultatet ble prosjektet Foreldre vil med i flokken rundt barnet – en slags «oppskrift» på hvordan 

man kan skape godt foreldresamarbeid i og rundt en skoleklasse. 

Hovedmålet er å styrke klassemiljøet, foreldresamarbeidet og hjem–skole-samarbeidet ved å 

legge til rette for at foreldre, elever og lærere blir kjent med hverandre tidlig i skoleåret. 

Forskning viser at gode relasjoner i og rundt klassen gir tryggere barn, bedre læringsmiljø, enklere 

konflikthåndtering - og mer konstruktive foreldremøter. Når foreldre kjenner hverandre, skaper det 

også trygghet i nærmiljøet og styrker samarbeidet med skolen. 

Prosjektet fikk støtte fra Stavanger kommune, og høsten 2024 gjennomførte vi en pilot på tre 

skoler, med fokus på 1., 5. og 8. trinn. Vi utviklet ferdige programmer for lavterskel bli-kjent-

samlinger, der ansvaret deles og alle foreldre inkluderes. Målet er å bidra til en kultur hvor foreldre 

viser at de ønsker å bidra – ikke bare for sitt eget barn, men for hele flokken. 

Tilbakemeldingene fra pilotprosjektet har vært varierte. Vi ser at det er utfordrende å få foreldre til 

å prioritere denne typen tid, men samtidig opplever vi at mange forstår verdien når de først deltar. 

Vi jobber aktivt med å bidra til en kulturendring: det handler ikke bare om å bruke tid – det handler 

om å investere den! Investere tid i egne barn, i andres barn, i et godt klassemiljø og 

foreldresamarbeid, og et bærekraftig samarbeid mellom hjem og skole. 

De foreldrene som deltok har gitt svært positive tilbakemeldinger, og vi fortsetter å utvikle dette 

som et hovedprosjekt i neste periode. Målet er at alle klasser og skoler i Stavanger skal oppfordres 

til å prioritere relasjonsbygging tidlig i skoleåret. KFU vil fortsette å tilby ferdige programmer som 

er enkle å ta i bruk. 

Vi samarbeidet også med Gleding i piloten, og de tre skolene fikk hver sin samling i oppstarten av 

skoleåret. Dette ble svært godt mottatt, og mange foreldre opplevde stor verdi. Sammen med 

Gleding laget vi også en inspirasjonsfilm med Siri Abrahamsen, hvor ulike personer med ulike 

perspektiver på foreldrerollen blir intervjuet. Filmen inneholder mange konkrete tips og ideer til 

foreldre, og anbefales vist på foreldremøter. KFU vil fortsette å bruke og dele filmen aktivt som et 

verktøy for å inspirere til økt foreldreinvolvering. 
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Aktiviteten i 2024 
 

Utvalg for oppvekst og utdanning 
Organisasjonssekretær har deltatt på samtlige politiske møter i Utvalg for oppvekst og utdanning 

(UOU) gjennom året.  

 

Møter og samarbeid med politikerne 
KFU har hatt jevnlig og god dialog med de politiske partiene som er representert i UOU. Leder, 

nestleder, mobbeombud og organisasjonssekretær har hatt møter med flertallspartiene i forkant 

av hvert UOU-møte. Dette har gitt oss en viktig mulighet til å fremme foreldrestemmen i saker som 

angår skole og oppvekst. 

 

Møter med skolesjefen 
Vi har gjennomført åtte møter med skolesjefen i løpet av året. Dette er verdifulle og nødvendige 

møteplasser, hvor vi både får innsikt i hvilke saker kommunen arbeider med, og kan gi innspill i 

saker som berører foreldre i Stavangerskolen. Styret bruker informasjon fra disse møtene som 

grunnlag for videre arbeid og oppfølging.   

KFU opplever det som viktig å få informasjon fra kommunen på et tidlig tidspunkt i prosesser som 

berører skole og foreldre, slik at vi kan bidra og engasjere oss mens sakene fortsatt er under 

utvikling.   

 

Lenden 
KFU har gjennomført samarbeidsmøter med Lenden både i vår- og høstsemesteret. Dette er 

nyttige arenaer for erfaringsutveksling, der vi deler innsikt og perspektiver fra ulike ståsteder.  

 

Uteseksjonen: Hurtig kartlegging og handling (HKH) - kriminalitet blant ungdommer i 
Stavanger 
KFU ble invitert inn som deltaker i en HKH-gruppe i regi av uteseksjonen. Målet med gruppen var 

å innhente mer kunnskap om kriminalitet blant ungdom i Stavanger.  

Gjennom året ble det arrangert to samlinger hvor ulike aktører fikk mulighet til å gi innspill. For 

KFU har dette vært en verdifull arena – både for å få innblikk i situasjonen, og for å bidra med 

perspektiver fra foreldrene i Stavangerskolen.  
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Arena skolekjøkken og mødre-lunsj 
KFU har over flere år samarbeidet med Samarbeidsrådet for tro- og livssynssamfunn (STL) om 

prosjektene Arena skolekjøkken og Mødre-lunsj. Disse tiltakene retter seg mot minoritetsspråklige 

foreldre i Stavangerskolen, og bruker mat og matlaging som en uformell arena for å møtes, bygge 

relasjoner og skape nærhet mellom hjem og skole. 

Arena skolekjøkken har inkludert både mødre og fedre, og gjennomføres på ettermiddagstid, 

mens Mødre-lunsj har vært forbeholdt mødre og foregår på dagtid. Målet er å bidra til 

nettverksbygging, styrket foreldresamarbeid og økt innsikt i hvordan det er å være forelder i norsk 

skole. 

Prosjektene gjennomføres i samarbeid med skolene, og har mottatt 50 000 kroner i støtte fra 

Barne- og familiedepartementet. Midlene dekker blant annet lønn, matvarer og andre nødvendige 

utgifter. 

I 2024 ble planene om gjennomføring på Kvernevik og Kristianslyst skole satt på vent, som følge 

av fravær av kontaktpersoner på skolene (sykefravær og pensjonering). Vi har konkrete planer om 

å gjenoppta arbeidet våren 2025, og ser frem til å videreføre disse verdifulle møteplassene for 

foreldre i Stavangerskolen. 

 

Kurs og konferanser 
Organisasjonssekretær har deltatt på følgende kurs og konferanser, som har vært nyttige både i 

forholdt til kompetanse utvikling, men også nettverking:  

• Utdanningsforbundet: Ta deg sammen! Lærers møte med barns motstand i barnehage 

og skole 

• Statsforvalteren i Agder: Barnets beste – fra teori til praksis 

• IOGT Fagdag: Sårbar ungdom – utfordringer og muligheter 

• Partnerskap mot mobbing: Betyr jeg noe?  

• Oppvekstkonferansen 2024: Barnerettigheter og barns beste.  

• OsloMet. Ungdata konferansen: Mangfoldig ungdomsliv 

• Fellessamling for ansatte i Stavangerskolen ved oppstart nytt skoleår 2024/2025 
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Andre aktuelle saker og tema 

• Oppdatert samarbeidsavtale med kommunen: 

I september oppdaterte KFU sin samarbeidsavtale med Stavanger kommune. Avtalen er 

et viktig fundament for samhandlingen mellom KFU og skoleadministrasjonen, og 

tydeliggjør roller og forventninger. 

• Lansering av ny nettside: 

I august lanserte vi vår nye nettside. Arbeidet med å utvikle den videre som en 

informasjonsplattform for foreldre og representanter i rådsorganene fortsetter i 

kommende periode. Målet er å gjøre det enkelt å finne relevant og praktisk informasjon 

om skole–hjem-samarbeid og foreldreroller. 

• Gratisprinsippet utenom skoletid: 

KFU har jobbet aktivt med å tydeliggjøre betydningen av gratisprinsippet også utenfor 

skoletid. Vi mener det er viktig at foreldre tar ansvar for at dette prinsippet etterleves på 

samme måte som i skoletiden – for eksempel i forbindelse med innsamlingsaksjoner og 

arrangementer. Vi har løftet temaet både overfor skoleadministrasjonen og i dialog med 

foreldre. 

• Ny visuell profil: 

Som en del av arbeidet med tydeligere profilering valgte styret å utarbeide en ny logo. Den 

ble tatt i bruk mot slutten av 2024 og vil fremover være en del av KFUs visuelle identitet. 

• Erfaringsdeling mellom skolene: 

Gjennom året har vi hatt særlig fokus på å styrke samarbeid og erfaringsdeling mellom 

skolene i bydelene. Dette har vi jobbet med både gjennom vår felles Spond-gruppe for 

FAU- og SU-ledere, og internt i styret. 

 

Arrangementer i regi av KFU 
Et annerledes foreldremøte 
I slutten av januar inviterte vi alle foreldre i Stavangerskolen til et foredrag med Siri Abrahamsen 

og Per Kjerstad. Arrangementet ble gjennomført i Sal 1 på Odeon kino, og det ble også strømmet 

direkte. Temaet var åpenhet og sårbarhet i en travel hverdag, og hvordan vi kan føle oss mindre 

alene i utfordringer vi alle kjenner på. Oppmøtet var godt, og vi fikk mange positive 

tilbakemeldinger i etterkant.  

Målet med arrangementet var tredelt: å gi foreldre noe av verdig, å synligjøre KFU og å løfte fram 

et viktig tema som berører mange.  
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Presentasjoner på skolene 
Ett av våre mål er å bidra med skolering av foreldre som har verv i rådsorganene. Vi har sagt ja til 

alle henvendelser om å holde presentasjoner om KFU, foreldrerollen, verv i rådsorganene og 

samarbeidet mellom hjem og skole. I løpet av året har vi gjennomført åtte presentasjoner ved 

følgende skoler: Våland, Buøy, Ullandhaug, Gausel, Kristianslyst, Finnøy, Storhaug og Nylund.   

Tilbakemeldingene har vært svært gode – både fra skolene og fra oss selv. Dette er et tiltak vi 

ønsker å satse enda mer på i kommende periode.  

 

Fellesmøte for alle FAU- og SU-ledere 
I november arrangerte vi et nytt fellesmøte for alle FAU- og SU-ledere i kommunen, denne gangen 

på Våland skole. Det var godt oppmøte og vi opplever fortsatt at disse samlingene har stor verdi. 

De styrker forståelsen av rollene og bidrar til økt samarbeid og erfaringsutveksling mellom 

skolene. 

 

 

Oppsummering 

2024 har vært et år preget av utvikling, samarbeid og engasjement. Vi i KFU har tatt viktige steg for 

å gjøre foreldrestemmen tydeligere – både i møte med politikere og skoleadministrasjon, og ute 

på skolene blant foreldre og rådsorganer. 

Vi har satt i gang nye initiativ, som Foreldre vil med i flokken rundt barnet, og samtidig videreført 

arbeidet med å styrke strukturer for erfaringsdeling, skolering og synlighet. Vi har utviklet nye 

verktøy, deltatt i viktige samtaler, og fått bekreftet at foreldre ønsker å bidra – men at det må legges 

til rette på en tilgjengelig, meningsfull og lavterskel måte. 

KFU vil også i kommende periode arbeide for et styrket hjem–skole-samarbeid, for bedre 

klassemiljøer og en tydeligere foreldrestemme i saker som angår barna våre. Vår ambisjon er å 

være en støttespiller for foreldre, en samarbeidspartner for skolene og en relevant aktør i 

utviklingen av Stavangerskolen. 

Vi takker alle som har samarbeidet med oss i året som har gått – og ser frem til å fortsette det 

viktige arbeidet i 2025. 


